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Evaluación de la Inducción SIGA 2024
El siguiente cuestionario ha sido elaborado para evaluar la eficacia de la inducción. Le tomará solo unos cuantos
minutos resolverlo. Todas las preguntas han sido extraídas de diferentes partes del vídeo, por favor elija solo una
respuesta para cada pregunta. Este cuestionario se aprueba con 9 puntos de 12. 

Puntos: 9/12

Nombres y apellidos * 1.

jairo diaz rodriguez

Correo electrónico * 2.

jaidiaz@sena.edu.co

Fecha de realización:  * 3.

27/3/2024

Incorrecto 0/1 Puntos

Calidad y seguridad y salud en el trabajo

Ambiental y Eficiencia energética

Seguridad de la información

Todos los anteriores

Los sistemas de gestión que comprende el SIGA en la entidad son: * 4.

Incorrecto 0/1 Puntos

7 caracterizaciones y 19 políticas

7 dimensiones y 19 políticas

El MIPG opera bajo:  * 5.
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7 lineamientos y 19 dimensiones

Ninguna de las anteriores

Correcto 1/1 Puntos

Procesos estratégicos, evaluación y soporte

Procesos estratégicos, de soporte, misionales y de evaluación

Procesos misionales, estratégicos y evaluación

Procesos estratégicos, de soporte y evaluación

El Mapa de procesos está conformado por: * 6.

Correcto 1/1 Puntos

Eje Mentalmente Saludable

Eje Medicina Preventiva y del Trabajo

Eje Higiene y Seguridad Industrial

Todas las anteriores

El Subsistema de Seguridad y Salud está compuesto por los siguientes ejes: * 7.

Correcto 1/1 Puntos

Promover la salud y las condiciones de trabajo seguras mediante entornos laborales saludables.

Exclusivamente en la prevención de accidentes laborales.

Solo en la prevención de enfermedades laborales.

Ninguna de las anteriores.

La Política de Seguridad y Salud en el Trabajo se enfoca en:  * 8.

Correcto 1/1 Puntos

Mejorar las condiciones de salud, fomentando una cultura encaminada al autocuidado.

Aquellos fenómenos, elementos o acciones que sumados a algunas condiciones de las personas y el am‐
biente, pueden desencadenar accidentes.

Es aquella situación de peligro o desastre o la inminencia del mismo.

Un objetivo del subsistema de Seguridad y Salud en el trabajo es: * 9.
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Son acciones y decisiones humanas, que pueden causar una situación insegura o accidente.

Correcto 1/1 Puntos

Que los grupos de interés separen en la fuente. 

La Sostenibilidad, la Eficiencia en el uso de los recursos energéticos y de los Servicios Públicos. 

Reduzcan consumos energéticos en el hogar.

El Sistema de la Gestión de la Eficiencia Energética y el Sistema de Gestión Ambiental, 
promueven: * 

10.

Correcto 1/1 Puntos

SENA SAPIENS

Sostenibilidad.

La renovación de los conocimientos, habilidades, actitudes y conductas de las personas que 
hacen parte de la Entidad, contribuyendo a la mejora continua del sistema de gestión ambiental y 
de energía, es el fin del programa ambiental:   * 

11.

Correcto 1/1 Puntos

Consumo de agua

Consumo de energía

Generación de residuos

Todos los anteriores.

El SENA usa indicadores ambientales que le permite identificar desviaciones, puntos débiles en 
sus actividades relacionadas con los servicios que presta. ¿Cuál de los siguientes indicadores 
emplea el SENA?  * 

12.

Correcto 1/1 Puntos

Integridad, confidencialidad, disponibilidad y privacidad de la información

seguridad de los activos

seguridad de los accesos

¿Qué garantiza la política de Seguridad de la Información? * 13.

Correcto 1/1 Puntos
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Conserve la información guardando su respuesta.

Funcionarios y contratistas

Formadores y aprendices

Directores y subdirectores

Todos aquellos que tengan una vinculación con el Sena

El alcance del Sistema de Gestión de Seguridad de Ia Información aplica a: * 14.

Incorrecto 0/1 Puntos

Compartir la contraseña cuando se lo requieran

Almacenar la información solo en el PC

Utilizar la plataforma CompromISO para descargar los formatos actualizados

Una buena práctica del SGSI es: * 15.

Guardar mi respuesta

Este contenido lo creó el propietario del formulario. Los datos que envíes se enviarán al propietario del formulario. Microsoft no es
responsable de las prácticas de privacidad o seguridad de sus clientes, incluidas las que adopte el propietario de este formulario. Nunca des
tu contraseña.
Microsoft Forms | Encuestas, cuestionarios y sondeos con tecnología de inteligencia artificial Crear mi propio formulario
Privacidad y cookies | Términos de uso

https://compromiso.sena.edu.co/mapa/descarga.php?id=3628
https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=866263

